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El Fondo de CesaciEl Fondo de Cesacióón ha cumplido 30 n ha cumplido 30 
aañños desde su creacios desde su creacióón, desde sus inicios n, desde sus inicios 
se han dado una serie de dispositivos se han dado una serie de dispositivos 
legales, las cuales sirven para regular las legales, las cuales sirven para regular las 
decisiones que se imparten ante cualquier decisiones que se imparten ante cualquier 
controversia, en este acontroversia, en este añño se han o se han 
comenzado ha pagar a los socios comenzado ha pagar a los socios 
(Personal femenino) con 17 a(Personal femenino) con 17 añños de os de 
aportaciaportacióón, los beneficios del 30% de n, los beneficios del 30% de 
adelanto como lo estipula su reglamento. adelanto como lo estipula su reglamento. 

IntroducciIntroduccióónn



La Memoria Anual del Fondo de Seguro de La Memoria Anual del Fondo de Seguro de 
CesaciCesacióón que se elabora, se realiza dentro n que se elabora, se realiza dentro 
de un proceso de consolidacide un proceso de consolidacióón por las n por las 
acciones realizadas y logros obtenidos en acciones realizadas y logros obtenidos en 
el transcurso del ael transcurso del añño.o.
En cuanto a la elaboraciEn cuanto a la elaboracióón del presente n del presente 
trabajo se ha tenido en cuenta el cruce de trabajo se ha tenido en cuenta el cruce de 
informaciinformacióón.n.



El presente documento ha sido elaborado El presente documento ha sido elaborado 
teniendo como premisas los informes teniendo como premisas los informes 
presentados en el ejercicio fiscal 2007, asimismo presentados en el ejercicio fiscal 2007, asimismo 
contando con las normas legales y las actas de contando con las normas legales y las actas de 
acuerdo del Fondo de Seguro de Cesaciacuerdo del Fondo de Seguro de Cesacióón del n del 
presente apresente añño, las normas legales, los o, las normas legales, los 
documentos internos solicitados para la toma de documentos internos solicitados para la toma de 
decisiones, los Balances mensuales elaborados y decisiones, los Balances mensuales elaborados y 
ananáálisis de cuentas, aslisis de cuentas, asíí como los registros que como los registros que 
dan dan fféé a los estados financieros y los acuerdos a los estados financieros y los acuerdos 
tomados, luego de solicitar orientacitomados, luego de solicitar orientacióón del n del 
asesor legal del FSC.asesor legal del FSC.



Se indica la composiciSe indica la composicióón del fondo de n del fondo de 
Seguro de CesaciSeguro de Cesacióón y particularmente de n y particularmente de 
los Certificados Bancarios, donde se pone los Certificados Bancarios, donde se pone 
como referencia el tipo de cambio del como referencia el tipo de cambio del 
DDóólar Norteamericano aplicados en el lar Norteamericano aplicados en el 
transcurso del atranscurso del añño y hasta el mes de o y hasta el mes de 
diciembre 2007 la cual forman parte de la diciembre 2007 la cual forman parte de la 
Memoria y que contribuyen para preservar Memoria y que contribuyen para preservar 
la gestila gestióón realizada y base de n realizada y base de 
comparacicomparacióón para futuros ejercicios.n para futuros ejercicios.



Hasta el aHasta el añño 1977 los empleados civiles o 1977 los empleados civiles 
de los Ministerios de Guerra, de Marina, de los Ministerios de Guerra, de Marina, 
de Aeronde Aeronááutica y del Interior, al cesar utica y del Interior, al cesar 
definitivamente en la funcidefinitivamente en la funcióón pn púública, no blica, no 
disfrutaban de la compensacidisfrutaban de la compensacióón n 
econeconóómica, por los amica, por los añños de Servicios os de Servicios 
efectivos y remunerados que habefectivos y remunerados que habíían an 
prestado en su respectivo Ministerio.prestado en su respectivo Ministerio.

1. 1. AntecedentesAntecedentes



La norma de CreaciLa norma de Creacióón del Fondo de Seguro de n del Fondo de Seguro de 
CesaciCesacióón fue el Decreto Supremo Nn fue el Decreto Supremo Nºº 001001--7777--
CCFA, 10CCFA, 10--ENEENE--1977, los EECC del CCFFAA 1977, los EECC del CCFFAA 
formaban parte del Pliego de la Presidencia del formaban parte del Pliego de la Presidencia del 
Consejo de Ministros hasta el aConsejo de Ministros hasta el añño fiscal 1987, o fiscal 1987, 
posteriormente pasaron a integrar el Ministerio posteriormente pasaron a integrar el Ministerio 
de Defensa, motivo por el cual se gestionde Defensa, motivo por el cual se gestionóó ante ante 
los organismos correspondientes se les incluya los organismos correspondientes se les incluya 
en el Decreto Supremo para que obtengan el en el Decreto Supremo para que obtengan el 
beneficio que les correspondbeneficio que les correspondíía a todos los a a todos los 
empleados civiles que laboran en una entidad empleados civiles que laboran en una entidad 
militar y/o policial.militar y/o policial.



En el DiagnEn el Diagnóóstico Actual ha sido stico Actual ha sido 
estructurado tomando en consideraciestructurado tomando en consideracióón n 
los aspectos mlos aspectos máás resaltantes de acuerdo a s resaltantes de acuerdo a 
la actividad que viene realizando donde se la actividad que viene realizando donde se 
puede encontrar la cantidad de socios que puede encontrar la cantidad de socios que 
hay en la actualidad, en porcentaje que hay en la actualidad, en porcentaje que 
utilizan los prutilizan los prééstamos que ofrece a un stamos que ofrece a un 
interinteréés por debajo del mercado.s por debajo del mercado.



En el transcurso del aEn el transcurso del añño se dio una serie o se dio una serie 
de avances con respecto a la organizacide avances con respecto a la organizacióón, n, 
financiera, se logrfinanciera, se logróó elevar el monto de la elevar el monto de la 
tasa de intertasa de interéés de los Certificados s de los Certificados 
Bancarios. Se aprobBancarios. Se aprobóó el prorrateo del pago el prorrateo del pago 
de los prde los prééstamos de la cuota del mes de stamos de la cuota del mes de 
diciembre, se comenzdiciembre, se comenzóó a pagar el a pagar el 
beneficio del adelanto del 30%, beneficio del adelanto del 30%, 

2. 2. Memoria AnualMemoria Anual



AplicaciAplicacióón del sistema financiero en los n del sistema financiero en los 
prprééstamos de Fondo de Cesacistamos de Fondo de Cesacióónn

Por DecisiPor Decisióón del Presidente del Fondo de n del Presidente del Fondo de 
CesaciCesacióón amparado en el Estatuto del FSCn amparado en el Estatuto del FSC--
CCFFAA, articulo 17CCFFAA, articulo 17°°,incisos d) y e); se modific,incisos d) y e); se modificóó
la aplicacila aplicacióón de la Tasa del 9.96% TEA a los n de la Tasa del 9.96% TEA a los 
prprééstamos administrativos y prstamos administrativos y prééstamos de stamos de 
inversiinversióón, 4.92 % TEA a los prn, 4.92 % TEA a los prééstamos por stamos por 
escolaridad para los EECC nombrados y cesantes escolaridad para los EECC nombrados y cesantes 
que aportan al Fondo y 8.30 % TEA para los que aportan al Fondo y 8.30 % TEA para los 
EECC nombrados y pensionistas que no aportan EECC nombrados y pensionistas que no aportan 
al Fondo, por lo que a partir del mes de abril se al Fondo, por lo que a partir del mes de abril se 
aplicaplicóó la tasa del 9.96%, 4.92 % y 8.30 % en la tasa del 9.96%, 4.92 % y 8.30 % en 
forma financiera respaldado en un cuadro forma financiera respaldado en un cuadro 
financiero, hasta esa fecha se hacia de manera financiero, hasta esa fecha se hacia de manera 
matemmatemáática.tica.



Adelanto del 30% al personal del Fondo de Adelanto del 30% al personal del Fondo de 
Seguro de CesaciSeguro de Cesacióónn

En este aEn este añño se ha cumplido con el pago del o se ha cumplido con el pago del 
adelanto del 30% de su fondo al personal adelanto del 30% de su fondo al personal 
femenino como lo que establece el articulo 14femenino como lo que establece el articulo 14°°
del Decreto Supremo Ndel Decreto Supremo Nºº 041 DE/ CCFFAA del 25 041 DE/ CCFFAA del 25 
de junio de 1997, modificado por el artde junio de 1997, modificado por el artíículo 3culo 3ºº
del Decreto Supremo Ndel Decreto Supremo Nºº 048048--DE/CCFFAADE/CCFFAA--
D1/PERS de fecha 18 de septiembre de 1998, D1/PERS de fecha 18 de septiembre de 1998, 
indicando que pueden beneficiarse con el indicando que pueden beneficiarse con el 
adelanto hasta el equivalente al 30% del Seguro adelanto hasta el equivalente al 30% del Seguro 
de Cesacide Cesacióón para el personal masculino con 20 n para el personal masculino con 20 
aañños o mos o máás de aportaciones y para el personal s de aportaciones y para el personal 
femenino con 17 afemenino con 17 añños o mos o máás as añños de os de 
aportaciaportacióónn..



El incremento de la tasa de interEl incremento de la tasa de interéés a los s a los 
Certificados BancariosCertificados Bancarios

Se logrSe logróó de parte de SCOTIABANK PERU SAA un de parte de SCOTIABANK PERU SAA un 
incremento a una tasa de interincremento a una tasa de interéés preferencial en s preferencial en 
los Certificados Bancarios a Plazos de 4.35% y los Certificados Bancarios a Plazos de 4.35% y 
4.60% a una tasa de 5.50% esto consta en 4.60% a una tasa de 5.50% esto consta en 
carta remitida de la entidad financiera de fecha carta remitida de la entidad financiera de fecha 
22 de noviembre 2007.  Por lo que se asegura 22 de noviembre 2007.  Por lo que se asegura 
un incremento de dun incremento de dóólares al cumplir con los lares al cumplir con los 
plazos acordados.plazos acordados.



El prorrateo de la cuota del mes de El prorrateo de la cuota del mes de 
diciembre 2007.diciembre 2007.

Se acordSe acordóó la suspensila suspensióón de los descuentos n de los descuentos 
de los prde los prééstamos del mes de diciembre stamos del mes de diciembre 
por concepto de los prpor concepto de los prééstamos stamos 
administrativos, escolaridad y de administrativos, escolaridad y de 
inversiinversióón. El descuento de esta cuota, n. El descuento de esta cuota, 
seria prorrateado en el transcurso del aseria prorrateado en el transcurso del añño o 
20082008



Las Memorias nos permiten hoy en dLas Memorias nos permiten hoy en díía conocer como a conocer como 
fueron los inicios de la institucifueron los inicios de la institucióón. (1977n. (1977––2007), 30 a2007), 30 añños os 
de labor realizada. (FICECFAMI)de labor realizada. (FICECFAMI)
A travA travéés de estos as de estos añños se han dado una serie de os se han dado una serie de 
dispositivos legales que regulan sus actividades, los dispositivos legales que regulan sus actividades, los 
cuales han sido informados en su momento, como los cuales han sido informados en su momento, como los 
muestran los informes que mencionamos a continuacimuestran los informes que mencionamos a continuacióón:n:

--INFORME NINFORME Nºº 001001--EMFFAA / ECO/ CONT, 06EMFFAA / ECO/ CONT, 06--NovNov--2001.2001.
--INFORME NINFORME Nºº 002002--EMFFAA / ECO/ CONT, 31EMFFAA / ECO/ CONT, 31--JulJul--2000.2000.

3. 3. Marco LegalMarco Legal



Asimismo podemos encontrar los Asimismo podemos encontrar los 
Dispositivos que regulan las actividades Dispositivos que regulan las actividades 
del Fondo, las cuales han tenido incidencia del Fondo, las cuales han tenido incidencia 
en la vida Institucional del Fondo en en la vida Institucional del Fondo en 
cuanto a sus actividades.cuanto a sus actividades.
En este sentido tenemos:En este sentido tenemos:



Con el Decreto Supremo NCon el Decreto Supremo Nºº 001001--7777--
CCFFAA, 10CCFFAA, 10--EneroEnero--1977 1977 

Se constituySe constituyóó el el ““Fondo de IndemnizaciFondo de Indemnizacióón n 
de Cesantde Cesantíía para los EECC de la Fuerza a para los EECC de la Fuerza 
Armada y del Ministerio del InteriorArmada y del Ministerio del Interior””--
FICECFAMIFICECFAMI--para indemnizar a los EECC para indemnizar a los EECC 
que cesan en la funcique cesan en la funcióón pn púública por blica por 
jubilacijubilacióón o a sus deudos en caso de n o a sus deudos en caso de 
fallecimientofallecimiento



Con el Decreto Supremo NCon el Decreto Supremo Nºº 010010--8585--
CCFFAA, 24CCFFAA, 24--JulioJulio--1985 1985 

Se indica que el Fondo de CesaciSe indica que el Fondo de Cesacióón esta n esta 
constituido por el aporte del Estado y del constituido por el aporte del Estado y del 
Empleado Civil, a razEmpleado Civil, a razóón del 7% y 3.5%.n del 7% y 3.5%.



Con el Decreto Supremo NCon el Decreto Supremo Nºº 055  DE055  DE--
SG, 03SG, 03--OctOct--19911991

Se hace extensivo el beneficio del Fondo Se hace extensivo el beneficio del Fondo 
de Seguro de Cesacide Seguro de Cesacióón al personal de n al personal de 
EECC nombrados pertenecientes al EECC nombrados pertenecientes al 
MINDEF, que a la fecha no contaban con MINDEF, que a la fecha no contaban con 
este derecho. este derecho. 



Con el Decreto Supremo NCon el Decreto Supremo Nºº 041041--DEDE--
CCFFAA, 25CCFFAA, 25--JunioJunio--19971997
Indica el beneficio del Fondo de CesaciIndica el beneficio del Fondo de Cesacióón  n  

es para el personal Civil de carrera tiene es para el personal Civil de carrera tiene 
carcaráácter cancelatorio y lo percibircter cancelatorio y lo percibiráán:n:

Los varones, con 60 Los varones, con 60 óó mmáás as añños de edad, las os de edad, las 
mujeres con 55 mujeres con 55 óó mmáás as añños de edad. os de edad. 
Los varones acreditando 30 Los varones acreditando 30 óó mmáás as añños de os de 
aportaciaportacióón y las mujeres acreditando 25 n y las mujeres acreditando 25 óó
mmáás as añños de aportacios de aportacióón. n. 



Con el Decreto Supremo NCon el Decreto Supremo Nºº 048048--DEDE--
CCFFAA, 17CCFFAA, 17--SepSep--19981998
Contempla que el personal Civil miembro del Contempla que el personal Civil miembro del 
Fondo, en actividad o cesante, podrFondo, en actividad o cesante, podráá solicitar el solicitar el 
adelanto hasta el equivalente del 30% del adelanto hasta el equivalente del 30% del 
seguro de Cesaciseguro de Cesacióón, calculado sobre el monto de n, calculado sobre el monto de 
las remuneraciones Pensionables comunes a su las remuneraciones Pensionables comunes a su 
nivel, como si tuviera 30 anivel, como si tuviera 30 añños de aportacios de aportacióón el n el 
personal masculino, y 25 apersonal masculino, y 25 añños el personal os el personal 
femenino, igual derecho tendrfemenino, igual derecho tendráá al concederse al concederse 
las actualizaciones del adelanto, las cuales se las actualizaciones del adelanto, las cuales se 
otorgarotorgaráán de acuerdo a los siguientes requisitosn de acuerdo a los siguientes requisitos

El personal masculino al cumplir 20 aEl personal masculino al cumplir 20 añños os óó
mmáás as añños de aportacios de aportacióónn
El personal femenino al cumplir 17 El personal femenino al cumplir 17 óó mmáás s 
aañños de aportacios de aportacióón.n.



LegalizaciLegalizacióón de Libros Contables, el 20 de n de Libros Contables, el 20 de 
julio del ajulio del añño 1999.o 1999.
Se legalizSe legalizóó notarialmente los libros contables del notarialmente los libros contables del 
Fondo de Seguro de CesaciFondo de Seguro de Cesacióón de EECC Natos del n de EECC Natos del 
CCFFAA. Los que a continuaciCCFFAA. Los que a continuacióón se detallan:n se detallan:
--Libro de Inventarios y BalancesLibro de Inventarios y Balances
--Libro de DiarioLibro de Diario
--Libro de mayorLibro de mayor
--Libro de BancosLibro de Bancos

Con el Acta de Acuerdo NCon el Acta de Acuerdo Nºº 02, del 2 de 02, del 2 de 
septiembre 1999septiembre 1999
Se acordSe acordóó llevar una Contabilidad independiente llevar una Contabilidad independiente 
del Programa 002 CCFFAAdel Programa 002 CCFFAA



Arqueo de Caja General del mes de Junio 1999.Arqueo de Caja General del mes de Junio 1999.
Se realizSe realizóó la apertura de los libros contables del Fondo de la apertura de los libros contables del Fondo de 
Seguro de cesaciSeguro de cesacióón de los Empleados Civiles Natos del n de los Empleados Civiles Natos del 
CCFFAA empezando la contabilidad (1er asiento contable) CCFFAA empezando la contabilidad (1er asiento contable) 
con un saldo de S/: 127,578.27 conformado de la siguiente con un saldo de S/: 127,578.27 conformado de la siguiente 
manera:manera:

Cuenta Corriente NCuenta Corriente Nºº 000000--4397959 Bco. Wiese Sudameris    S/.   1,479.004397959 Bco. Wiese Sudameris    S/.   1,479.00
Libreta de ahorros NLibreta de ahorros Nºº 006006--5012007 BWS                           S/. 48,445.195012007 BWS                           S/. 48,445.19
Deposito a 90 dDeposito a 90 díías Certificado as Certificado BancBanc.    $ 23,249.73 en BWS  .    $ 23,249.73 en BWS  S/. 77,654.08S/. 77,654.08

Total inicial para aperturar la Contabilidad, aporte de Total inicial para aperturar la Contabilidad, aporte de 
1990 al 1999 1990 al 1999 ……………………………………………………………………………………………………………… S/127,578.27S/127,578.27
mmáás intereses Bancarios.s intereses Bancarios.

================



ResoluciResolucióón Nn Nºº 083083-- CCFFAA/ECOCCFFAA/ECO--CONT, CONT, 
2525--MarMar--20022002
Con este documento se aprobCon este documento se aprobóó el el MANUALMANUAL
NORMATIVO DE PRESTAMOS ADMINISNORMATIVO DE PRESTAMOS ADMINIS--
TRATIVOSTRATIVOS del personal Civil Nombrado del del personal Civil Nombrado del 
Comando Conjunto de las Fuerzas Armadas el Comando Conjunto de las Fuerzas Armadas el 
cual se viene aplicando de la siguiente forma: cual se viene aplicando de la siguiente forma: 

a) Alcancea) Alcance
Al personal civil nombrado en situaciAl personal civil nombrado en situacióón den de
actividad y/o pensionista del CCFFAAactividad y/o pensionista del CCFFAA



b) Escala de Prb) Escala de Prééstamosstamos

Funcionarios............     S/. 4,000.00Funcionarios............     S/. 4,000.00
Profesionales............    S/. 3,000.00Profesionales............    S/. 3,000.00
TTéécnicos............ .......   cnicos............ .......   S/. 2,000.00S/. 2,000.00
Auxiliares................     Auxiliares................     S/. 1,000.00S/. 1,000.00

c) Tiempo de amortización y Tasa de 
interés

Tiempo      TEA Hasta Mar 07     TEA Tiempo      TEA Hasta Mar 07     TEA 
ActualActual

- En 10 meses al  13.40%    - 9.96%
- En 15 meses al  20.10%    - 9.96%
- En 18 meses al  30.60%    - 9.96%



ACTA DE ACUERDO NACTA DE ACUERDO Nºº 07 EMCFFAA/OF. 07 EMCFFAA/OF. 
ADM/U. CONTADM/U. CONT--FSC,28FSC,28--NovNov--20032003
Se aprobSe aprobóó la nueva tasa de interla nueva tasa de interéés para los s para los 
PrPrééstamos Administrativos stamos Administrativos para el personal civil para el personal civil 
nombrado en situacinombrado en situacióón de actividad y/o n de actividad y/o 
pensionista del CCFFAA:pensionista del CCFFAA:
-- Tasa de interTasa de interéés anual              9.96 %s anual              9.96 %
-- Tiempo de amortizaciTiempo de amortizacióón y Tasa de intern y Tasa de interééss

-- En 10 meses al       8.30 %En 10 meses al       8.30 %
-- En 15 meses al      12.45 %En 15 meses al      12.45 %
-- En 18 meses al      18.00 %En 18 meses al      18.00 %



ResoluciResolucióón Nn Nºº 050050--CCFFAA/ECO, 02CCFFAA/ECO, 02--SepSep--20002000
Se autorizSe autorizóó a la Oficina de Economa la Oficina de Economíía del CCFFAA a girar a del CCFFAA a girar 
al Fondo de Seguro de Cesacial Fondo de Seguro de Cesacióón de Empleados Civiles del n de Empleados Civiles del 
CCFFAA la suma de doce mil sesenta y 50/100 Nuevos CCFFAA la suma de doce mil sesenta y 50/100 Nuevos 
Soles (S/. 12,060.50), a partir del mes de septiembre del Soles (S/. 12,060.50), a partir del mes de septiembre del 
aañño fiscal 2000 hasta el mes de Diciembre del ao fiscal 2000 hasta el mes de Diciembre del añño fiscal o fiscal 
2001, en calidad de aporte a dicho Fondo que hace un 2001, en calidad de aporte a dicho Fondo que hace un 
total de S/. 192,968.00, de los cuales stotal de S/. 192,968.00, de los cuales sóólo se girlo se giróó durante durante 
cuatro meses por S/. 12,060.50 que hacen un total de S/: cuatro meses por S/. 12,060.50 que hacen un total de S/: 
48,242.00 y durante el a48,242.00 y durante el añño 2001 no se efectuo 2001 no se efectuóó ningningúún n 
aporte.aporte.

Este aporte que efectuEste aporte que efectuóó la Unidad Ejecutora CCFFAA, al la Unidad Ejecutora CCFFAA, al 
Fondo de Seguro de CesaciFondo de Seguro de Cesacióón, se transfirin, se transfirióó para nivelar para nivelar 
los alos añños de no aportacios de no aportacióón de los Empleados Civiles del n de los Empleados Civiles del 
CCFFAA, ya que vienen aportando desde Febrero del aCCFFAA, ya que vienen aportando desde Febrero del añño o 
1990, teniendo en algunos casos hasta 30 a1990, teniendo en algunos casos hasta 30 añños de os de 
servicio reconocidos. servicio reconocidos. 



HOJA DE RESPUESTA NHOJA DE RESPUESTA Nºº 260 260 
EMCFFAA/OAJ, 11EMCFFAA/OAJ, 11--JulJul--2005.2005.
Ante la imposibilidad del Fondo de CesaciAnte la imposibilidad del Fondo de Cesacióón de n de 
lograr le transfirieran los S/. 144.726.00 (S/. lograr le transfirieran los S/. 144.726.00 (S/. 
192,968.00192,968.00--48,242.00 = S/.144,726.00) al no 48,242.00 = S/.144,726.00) al no 
recibir durante el arecibir durante el añño 2001 la transferencia o 2001 la transferencia 
esperada, se emitiesperada, se emitióó el documento seel documento seññalado, que alado, que 
dio lugar a la devolucidio lugar a la devolucióón de los aportes n de los aportes 
voluntarios por nivelacivoluntarios por nivelacióón del Fondo de Seguro n del Fondo de Seguro 
de Cesacide Cesacióón del Personal Civil Nombrado del n del Personal Civil Nombrado del 
CCFFAA, correspondiente a los meses de CCFFAA, correspondiente a los meses de 
setiembre a diciembre 2000 y del mes de enero setiembre a diciembre 2000 y del mes de enero 
a diciembre 2001 aportados por los socios.a diciembre 2001 aportados por los socios.



ACTA DE ACUERDO NACTA DE ACUERDO Nºº 01 EMCFFAA/ADM01 EMCFFAA/ADM--CONTCONT--
FSC, 10FSC, 10--MarMar--20062006
Se incrementSe incrementóó el monto del Prel monto del Prééstamos por Escolaridad, stamos por Escolaridad, 
de QUINIENTOS Y 00/100 NUEVOS SOLES (S/. 500.00) de QUINIENTOS Y 00/100 NUEVOS SOLES (S/. 500.00) 
a OCHOCIENTOS Y 00/100 NUEVOS SOLES (S/. 800.00), a OCHOCIENTOS Y 00/100 NUEVOS SOLES (S/. 800.00), 
manteniendo la tasa de intermanteniendo la tasa de interéés de 4.92 % anual (0.41 % s de 4.92 % anual (0.41 % 
mensual) para los EECC nombrados y cesantes  del mensual) para los EECC nombrados y cesantes  del 
CCFFAA que aportan al FSCCCFFAA que aportan al FSC--CCFFAA; y de 8.30 % anual CCFFAA; y de 8.30 % anual 
(0.692 % mensual) para los EECC nombrados y (0.692 % mensual) para los EECC nombrados y 
pensionistas que no aportan al FSCpensionistas que no aportan al FSC--CCFFAA; el mismo CCFFAA; el mismo 
que serque seráá descontado en 10 cuotas a partir del mes de descontado en 10 cuotas a partir del mes de 
abril del presente aabril del presente añño.o.



Se renovSe renovóó el contrato de Locaciel contrato de Locacióón de Servicios n de Servicios 
al al Contador del FSCContador del FSC--CCFFAA, seCCFFAA, seññor Cor Céésar A. sar A. 
CORDOVA MASIAS, CPC NCORDOVA MASIAS, CPC Nºº 29090, con DNI 29090, con DNI 
07951667, Gerente General del 07951667, Gerente General del ““ESTUDIO ESTUDIO 
CONTABLE CORDOVA ERIL.CONTABLE CORDOVA ERIL.”” por un periodo de por un periodo de 
doce (12) mesesdoce (12) meses renovables al trenovables al téérmino del rmino del 
mismo, con la asistencia de dos veces a la mismo, con la asistencia de dos veces a la 
semana, los dsemana, los díías de asistencia seras de asistencia seráán los que se n los que se 
determinen previo acuerdo entre ambas partes.determinen previo acuerdo entre ambas partes.



ACTA DE ACUERDO ACTA DE ACUERDO NNºº 02 02 --2006/FSC2006/FSC--
EECCEECC--CCFFAA, 10CCFFAA, 10--JulJul--20062006
La SecretarLa Secretaríía dio cuenta a la Asamblea que el a dio cuenta a la Asamblea que el 
proyecto del Estatuto materia de aprobaciproyecto del Estatuto materia de aprobacióón ha n ha 
sido distribuido con la anticipacisido distribuido con la anticipacióón debida, a n debida, a 
todos los miembros del Fondo para que puedan todos los miembros del Fondo para que puedan 
presentar sus observaciones y/o sugerencias. presentar sus observaciones y/o sugerencias. 
El seEl seññor Presidente invitor Presidente invitóó al Contador del FSCal Contador del FSC--
CCFFAA, CPC CCCFFAA, CPC Céésar Augusto CORDOVA MASIAS, sar Augusto CORDOVA MASIAS, 
ha informar sobre la situaciha informar sobre la situacióón econn econóómicomico––
financiera del Fondo, donde hizo un detallado financiera del Fondo, donde hizo un detallado 
informe sobre los siguientes aspectos:informe sobre los siguientes aspectos:



-- Arqueo de cajaArqueo de caja
-- Estado de las colocacionesEstado de las colocaciones
-- SituaciSituacióón de los aportes voluntarios  den de los aportes voluntarios  de
nivelacinivelacióón al mes de diciembre 2005n al mes de diciembre 2005

-- SituaciSituacióón de los aportes acumulados de febrero n de los aportes acumulados de febrero 
1990 a diciembre 20051990 a diciembre 2005

-- Otorgamiento de prOtorgamiento de prééstamos de enero astamos de enero a
diciembre 2005diciembre 2005

-- Factibilidad de los prFactibilidad de los prééstamos de inversistamos de inversióón en lan en la
modalidad CREDIFACIL.modalidad CREDIFACIL.
Dando lugar a la aprobaciDando lugar a la aprobacióón del Estatuto.n del Estatuto.



ACTA DE ACUERDO NACTA DE ACUERDO Nºº 03 EMCFFAA/ADM03 EMCFFAA/ADM--
CONTCONT--FSC, 11FSC, 11––SetSet--20062006
Se aprobSe aprobóó el Manual Normativo del prel Manual Normativo del prééstamo de stamo de 
InversiInversióón asn asíí como el otorgamiento del mismo al como el otorgamiento del mismo al 
personal civil nombrado del CCFFAA, siempre y personal civil nombrado del CCFFAA, siempre y 
cuando cumplan con los requisitos que establece cuando cumplan con los requisitos que establece 
el contenido de dicho manual.el contenido de dicho manual.
Que las resoluciones inherentes  al Fondo de Que las resoluciones inherentes  al Fondo de 
Seguro de CesaciSeguro de Cesacióón del CCFFAA sean firmadas n del CCFFAA sean firmadas 
por el Presidente del FSCpor el Presidente del FSC--CCFFAACCFFAA..



La rectificaciLa rectificacióón del Libro de Actas Nn del Libro de Actas Nºº 01, con 01, con 
CUATROCIENTOS CUATRO folios simples, CUATROCIENTOS CUATRO folios simples, 
legalizado en el Estudio del Notario legalizado en el Estudio del Notario J.MJ.M. . 
SIGIFREDO DE OSAMBELA LYNCH, el 28SIGIFREDO DE OSAMBELA LYNCH, el 28--DicDic--
1999, y quedando registrado con N1999, y quedando registrado con Nºº 13456, con 13456, con 
el siguiente nombre:el siguiente nombre:

DiceDice::
““FONDO DE SEGURO Y CESACION DEL PERSONALFONDO DE SEGURO Y CESACION DEL PERSONAL
CIVIL DEL COMANDO CONJUNTO DE LAS FUERZASCIVIL DEL COMANDO CONJUNTO DE LAS FUERZAS
ARMADASARMADAS””

Debe decirDebe decir::
““FONDO DE SEGURO DE CESACION DEL PERSONALFONDO DE SEGURO DE CESACION DEL PERSONAL
CIVIL NOMBRADO DEL COMANDO CONJUNTO DECIVIL NOMBRADO DEL COMANDO CONJUNTO DE
LAS FUERZAS ARMADASLAS FUERZAS ARMADAS””



ACTA DE ACUERDO NACTA DE ACUERDO Nºº 06 EMCFFAA/ADM06 EMCFFAA/ADM--CONTCONT--
FSC, 24FSC, 24--OctOct--20062006
De conformidad al Estatuto del Fondo de Seguro de De conformidad al Estatuto del Fondo de Seguro de 
CesaciCesacióón del Personal Civil Nombrado del Comando n del Personal Civil Nombrado del Comando 
Conjunto de las Fuerzas Armadas, se acordConjunto de las Fuerzas Armadas, se acordóó nombrar el nombrar el 
ComitComitéé Electoral para las prElectoral para las próóximas Elecciones Generales ximas Elecciones Generales 
de noviembre 2006, el mismo que estarde noviembre 2006, el mismo que estaríía conformado a conformado 
por los siguientes miembros:por los siguientes miembros:

-- EC CCFFAA  Luis CAYO CHACALTA            como PresidenteEC CCFFAA  Luis CAYO CHACALTA            como Presidente
-- EC CCFFAA  Susana RAMOS ALCARRAZA   como SecretariaEC CCFFAA  Susana RAMOS ALCARRAZA   como Secretaria
-- EC CCFFAA  Al ex CASTAEC CCFFAA  Al ex CASTAÑÑEDA AVALOS      como Vocal EDA AVALOS      como Vocal 

Cursar oficios a los miembros del FSC nombrados, a fin Cursar oficios a los miembros del FSC nombrados, a fin 
de que den cumplimiento al Titulo VIII del Estatuto (DE de que den cumplimiento al Titulo VIII del Estatuto (DE 
LAS ELECCIONES GENERALES), quienes tendrLAS ELECCIONES GENERALES), quienes tendráán a cargo n a cargo 
la conduccila conduccióón del proceso electoral.n del proceso electoral.



ACTA DE ACUERDO NACTA DE ACUERDO Nºº 09 EMCFFAA/ADM09 EMCFFAA/ADM--CONTCONT--
FSC, 05FSC, 05--DicDic--20062006
SSéé AprobAprobóó, la adici, la adicióón del n del subsub--ppáárrafo (b.) en la Seccirrafo (b.) en la Seccióón n 
IV DIVERSOS, PIV DIVERSOS, Páárrafo 16. OTRAS DISPOSICIONES, al rrafo 16. OTRAS DISPOSICIONES, al 
Manual Normativo de PrManual Normativo de Prééstamo de Inversistamo de Inversióón del n del 
Personal Civil Nombrado del CCFFAA, que a la letra dice:Personal Civil Nombrado del CCFFAA, que a la letra dice:
““En caso que el Personal Civil Nombrado del En caso que el Personal Civil Nombrado del 
CCFFAA, requiera hacer uso del PrCCFFAA, requiera hacer uso del Prééstamo de stamo de 
InversiInversióón y en concordancia con el n y en concordancia con el subsub--ppáárrafo rrafo 
anterior, deberanterior, deberáá cancelar los saldos del capital, cancelar los saldos del capital, 
sin considerar los intereses correspondientes al sin considerar los intereses correspondientes al 
periodo  faltanteperiodo  faltante””



AdemAdemáás de exonerar el pago de intereses al s de exonerar el pago de intereses al 
Personal Civil Nombrado del CCFFAA que solicitPersonal Civil Nombrado del CCFFAA que solicitóó
el Prel Prééstamo de Inversistamo de Inversióón y canceln y cancelóó sus deudas sus deudas 
contracontraíídas con el FSCdas con el FSC--CCFFAA, por concepto de CCFFAA, por concepto de 
PrPrééstamo Administrativo y Escolaridad 2006.stamo Administrativo y Escolaridad 2006.
Efectuar la devoluciEfectuar la devolucióón de los intereses cobrados n de los intereses cobrados 
al Personal Civil Nombrado del CCFFAA que al Personal Civil Nombrado del CCFFAA que 
solicitsolicitóó el Prel Prééstamo de Inversistamo de Inversióón.n.



ACTA DE ACUERDO NACTA DE ACUERDO Nºº 04 EMCFFAA/ADM04 EMCFFAA/ADM--
CONTCONT--FSC, 05FSC, 05--DicDic--20072007
SSéé AprobAprobóó, no descontar la cuota del mes de , no descontar la cuota del mes de 
diciembre 2007 por concepto de prdiciembre 2007 por concepto de prééstamo stamo 
administrativo, escolaridad e inversiadministrativo, escolaridad e inversióón, la n, la 
amortizaciamortizacióón de la cuota del mes de diciembre n de la cuota del mes de diciembre 
seria prorrateado en los meses sucesivos a partir seria prorrateado en los meses sucesivos a partir 
del mes de enero 2008.del mes de enero 2008.



El Fondo de IndemnizaciEl Fondo de Indemnizacióón de Cesantn de Cesantíía a 
para los Empleados Civiles de la Fuerza para los Empleados Civiles de la Fuerza 
Armada y del Ministerio del Interior se Armada y del Ministerio del Interior se 
crecreóó en virtud al Decreto Supremo Nen virtud al Decreto Supremo Nºº
001001--7777--CCFA, 10CCFA, 10--ENEENE--77, y tiene por 77, y tiene por 
finalidad el indemnizar a los empleados finalidad el indemnizar a los empleados 
civiles que cesan en la funciciviles que cesan en la funcióón pn púública por blica por 
jubilacijubilacióón o a sus deudos en caso de n o a sus deudos en caso de 
fallecimiento fallecimiento 

4. Finalidad4. Finalidad



La composiciLa composicióón de como miembros de la Comisin de como miembros de la Comisióón n 
de Administracide Administracióón y Fiscalizacin y Fiscalizacióón del Fondo de n del Fondo de 
Seguro de CesaciSeguro de Cesacióón del Personal Civil Nombrado del n del Personal Civil Nombrado del 
Comando Conjunto de las Fuerzas Armadas, esta Comando Conjunto de las Fuerzas Armadas, esta 
establecida en el articulo 1establecida en el articulo 1°° de la Resolucide la Resolucióón Nn Nºº 028 028 
CCFFAA/ADM, 09CCFFAA/ADM, 09--FebFeb--2007.2007.
-- Presidente CapitPresidente Capitáán de Corbeta       Alfredo Barrio Gallegos n de Corbeta       Alfredo Barrio Gallegos 
-- Vocal  Mayor SJE                          Santiago JosVocal  Mayor SJE                          Santiago Joséé AroquipaAroquipa MamaniMamani
-- Tesorero EC Sr.                            Francisco Miguel FloTesorero EC Sr.                            Francisco Miguel Flores res NinacondorNinacondor
-- Tesorero Suplente EC Sr.               Carlos Luis Osco Tesorero Suplente EC Sr.               Carlos Luis Osco MattaMatta

-- Secretario EC Sr.                          Alex Juan CastaSecretario EC Sr.                          Alex Juan Castaññeda Avaloseda Avalos..

5.Diagn5.Diagnóósticostico ActualActual
5.1 Miembros de la Comisi5.1 Miembros de la Comisióónn



Son miembros del Son miembros del ““Fondo de IndemnizaciFondo de Indemnizacióón de n de 
CesantCesantíía para los Empleados Civiles de la Fuerza a para los Empleados Civiles de la Fuerza 
Armada y del Ministerio del InteriorArmada y del Ministerio del Interior””--FICECFAMIFICECFAMI
a) Obligatoriamente, los Empleados Civiles ena) Obligatoriamente, los Empleados Civiles en

actividad.actividad.
b) Voluntariamente, los Empleados Civiles que cesenb) Voluntariamente, los Empleados Civiles que cesen

y cumplan con abonar el aporte del Estado y ely cumplan con abonar el aporte del Estado y el
que les corresponde; con treinta (30) aque les corresponde; con treinta (30) añños de os de 
aportaciaportacióón los varones y veinte y cinco (25) an los varones y veinte y cinco (25) aññosos
de aportacide aportacióón las mujeres. DS Nn las mujeres. DS Nºº 041 DE/CCFFAA041 DE/CCFFAA
2525--JUNJUN--97, Art. 697, Art. 6ºº, inciso (a) y (b)., inciso (a) y (b).

5.2 Los Socios5.2 Los Socios



El personal Civil nombrado que conforma El personal Civil nombrado que conforma 
el Fondo de Seguro de Cesaciel Fondo de Seguro de Cesacióón del n del 
CCFFAA, aporta al Fondo de Seguro de CCFFAA, aporta al Fondo de Seguro de 
CesaciCesacióón desde el an desde el añño fiscal 1990, o fiscal 1990, 
teniendo a la fecha 17 ateniendo a la fecha 17 añños de aportacios de aportacióón, n, 
sin embargo existe personal que cuenta sin embargo existe personal que cuenta 
con 30 o mcon 30 o máás as añños de servicios. os de servicios. 



El Fondo de Seguro de CesaciEl Fondo de Seguro de Cesacióón del n del 
Personal Civil Nombrado del CCFFAA estPersonal Civil Nombrado del CCFFAA estáá
integrado por 40 socios, dentro de los integrado por 40 socios, dentro de los 
cuales lo integran un (1) socio se cuales lo integran un (1) socio se 
encuentran en calidad de cesante y un (1) encuentran en calidad de cesante y un (1) 
socio se encuentra en calidad de socio se encuentra en calidad de 
pensionista como se puede apreciar en el pensionista como se puede apreciar en el 
Cuadro NCuadro Nºº 1.1.



Cuadro NCuadro Nºº 11

40 Socios40 Socios3 Socios3 SociosEn el aEn el añño 2007o 2007

37 Socios37 Socios0 Socios0 Socios0 Socios0 SociosEn el aEn el añño 2006o 2006

37 Socios37 Socios1 Socios1 SociosEn el aEn el añño 2005o 2005

38 Socios38 Socios1 Socio1 SocioEn el aEn el añño 2004o 2004

39 Socios39 Socios0 Socios0 Socios0 Socios0 SociosEn el aEn el añño 2003o 2003

39 Socios39 Socios2 Socios2 SociosEn el aEn el añño 2002o 2002

41 Socios41 Socios1 Socio1 SocioEn el aEn el añño 2001o 2001

40 Socios40 Socios0 Socios0 Socios0 Socios0 SociosEn el aEn el añño 2000o 2000

40 Socios40 Socios12 Socios12 SociosEn el aEn el añño 1999o 1999

28 Socios28 Socios28 Socios28 SociosEn el aEn el añño 1990o 1990--19981998

EFECTIVOS EFECTIVOS 
ACTUALACTUAL

NNºº SOCIOS EN SOCIOS EN 
CONDIC. BAJACONDIC. BAJA

NNºº SOCIOS SOCIOS 
INCORPORADOSINCORPORADOS

PERIODOSPERIODOS



Los aportes han sido distribuidos a fin de Los aportes han sido distribuidos a fin de 
generar una ganancia, en prgenerar una ganancia, en prééstamos stamos 
ordinarios, prordinarios, prééstamos de escolaridad y stamos de escolaridad y 
depdepóósitos de Certificados Bancarios en sitos de Certificados Bancarios en 
moneda nacional y moneda extranjera.moneda nacional y moneda extranjera.
En la actualidad hacen uso de los fondos En la actualidad hacen uso de los fondos 
en ten téérminos porcentuales el 85 % de los rminos porcentuales el 85 % de los 
socios, que estsocios, que estáán en disponibilidad para n en disponibilidad para 
prprééstamos segstamos segúún el Cuadro Nn el Cuadro Nºº 2.2.



Cuadro NCuadro Nºº 22

100%100%Total 40 sociosTotal 40 socios

15.00 %15.00 %06 no hacen uso de los06 no hacen uso de los
prprééstamosstamos

85.00 %85.00 %34 hacen uso de los pr34 hacen uso de los prééstamosstamos

VariaciVariacióón n 
PorcentualPorcentualSociosSocios



En el siguiente Cuadro En el siguiente Cuadro NN°° 3 nos muestra 3 nos muestra 
donde se encuentran los fondos ya sea en donde se encuentran los fondos ya sea en 
calidad de depcalidad de depóósito, o Certificados Bancarios, sito, o Certificados Bancarios, 
segsegúún se aprecia a continuacin se aprecia a continuacióón:n:



Cuadro NCuadro Nºº 33

003371583 y 003371592003371583 y 003371592Certificados Bancarios en Certificados Bancarios en US$US$

000000--43979594397959Cuenta Corriente  Cuenta Corriente  NN°°

006006--50120075012007Cuenta de Ahorros Cuenta de Ahorros NN°°

DepDepóósitos en SCOTIABANK PERU sitos en SCOTIABANK PERU S.A.AS.A.A



5.3 Las Colocaciones5.3 Las Colocaciones

Las colocaciones de los depLas colocaciones de los depóósitos se encuentran sitos se encuentran 
depositadas en el Banco SCOTIABANK PERU depositadas en el Banco SCOTIABANK PERU 
SAA, en depSAA, en depóósitos a plazo fijo en Certificados sitos a plazo fijo en Certificados 
Bancarios, en Cuenta de ahorros y Cuenta Bancarios, en Cuenta de ahorros y Cuenta 
corriente.  corriente.  
En el siguiente cuadro se puede apreciar como En el siguiente cuadro se puede apreciar como 
se encuentra distribuido los Fondos en las se encuentra distribuido los Fondos en las 
distintas Cuentas Bancarias y Certificados ya sea distintas Cuentas Bancarias y Certificados ya sea 
en moneda nacional y extranjera de acuerdo al en moneda nacional y extranjera de acuerdo al 
Cuadro Cuadro NN°° 4.4.



Cuadro NCuadro Nºº 44

S/.376,654.93S/.376,654.93TotalTotal

S/.33,578.67  (*)S/.33,578.67  (*)$   11,215.32$   11,215.32Certificado Bancario NCertificado Bancario Nºº 003371592003371592

S/.  313,890.57 (*)S/.  313,890.57 (*)$ 104,839.87$ 104,839.87Certificado Bancario NCertificado Bancario Nºº 003371583003371583

S/.2,854.75S/.2,854.75Cuenta Corriente   NCuenta Corriente   Nºº 000000--43979594397959

S/.26,330.94S/.26,330.94Cuenta de Ahorros Cuenta de Ahorros NN°° 006006--50120075012007

En moneda NacionalEn moneda NacionalEn moneda En moneda 
ExtranjeraExtranjera

DepDepóósitos en sitos en SCOTIABANKSCOTIABANK PERU PERU 
S.A.AS.A.A

Saldo al 31 de Saldo al 31 de 
Diciembre del 2007Diciembre del 2007

Saldo al 31 de Saldo al 31 de 
Diciembre del Diciembre del 

20072007



Estos imEstos importes son referenciales, al estar las portes son referenciales, al estar las 
inversiones en dinversiones en dóólares, se ha tomado el tipo de lares, se ha tomado el tipo de 
Cambio Promedio Ponderado de venta que pCambio Promedio Ponderado de venta que púública blica 
la Superintendencia de Banca y Seguros.la Superintendencia de Banca y Seguros.
En la suma de inversiones estEn la suma de inversiones estáán constituidas por n constituidas por 
una parte: una parte: 
-- La capitalizaciLa capitalizacióón de intereses que generan losn de intereses que generan los

Certificados  a plazo fijo;Certificados  a plazo fijo;
-- Los intereses que generan, los prLos intereses que generan, los prééstamos stamos OrdinaOrdina--

riosrios y de Escolaridad, los cuales se han venidoy de Escolaridad, los cuales se han venido
incrementando a travincrementando a travéés de los as de los añños.os.

Nota: (*)Nota: (*)



Si bien en la cuenta de Ahorros NSi bien en la cuenta de Ahorros Nºº 006006--5012007 ha incrementado el 5012007 ha incrementado el 
saldo en el mes de diciembre con relacisaldo en el mes de diciembre con relacióón al mes de enero 2007,  como n al mes de enero 2007,  como 
se puede observar en el Cuadro Nse puede observar en el Cuadro Nºº 55

Se ha visto incrementado, sin embargo se han realizado Se ha visto incrementado, sin embargo se han realizado 
devoluciones de aportes voluntarios por nivelacidevoluciones de aportes voluntarios por nivelacióón, asn, asíí
como la colocacicomo la colocacióón de prn de prééstamos a los socios, en el stamos a los socios, en el 
presente apresente añño es muy superiores al ao es muy superiores al añño anterior.o anterior.

S/.    26,330.94S/.    26,330.94En el mes de Diciembre 2007En el mes de Diciembre 2007

S/.      8,943.91S/.      8,943.91En el mes de Enero 2007En el mes de Enero 2007

Saldo al fin de mesSaldo al fin de mesMesesMeses

Cuadro NCuadro Nºº 55

5.4 Cuenta de Ahorros5.4 Cuenta de Ahorros



5.5 Cuenta Corriente5.5 Cuenta Corriente

En la Cuenta Corriente  En la Cuenta Corriente  NN°° 000000--4397959, se tiene4397959, se tiene
en calidad de depen calidad de depóósito en moneda nacional, se hasito en moneda nacional, se ha
disminuido en el mes de Diciembre con relacidisminuido en el mes de Diciembre con relacióón aln al
mes de enero 2007, como se puede observar en elmes de enero 2007, como se puede observar en el
cuadro cuadro NN°° 66

S/.                2,854.75S/.                2,854.75En el mes de Diciembre 2007En el mes de Diciembre 2007

S/.                4,446.89S/.                4,446.89En el mes de Enero 2007En el mes de Enero 2007

Saldo al fin de mesSaldo al fin de mesMesesMeses

Cuadro NCuadro Nºº 66



5.6 Certificados Bancarios5.6 Certificados Bancarios

Por la rentabilidad que producen estos Por la rentabilidad que producen estos 
instrumentos financieros los Certificados instrumentos financieros los Certificados 
Bancarios han llegado a ser el principal medio Bancarios han llegado a ser el principal medio 
de inverside inversióón del Fondo; a travn del Fondo; a travéés de los as de los añños os 
1999 al mes de Diciembre 2007 se ha ido 1999 al mes de Diciembre 2007 se ha ido 
incrementando la inversiincrementando la inversióón en Certificados n en Certificados 
Bancarios y estos han estado sujeto a las Bancarios y estos han estado sujeto a las 
variaciones del tipo de cambio, a continuacivariaciones del tipo de cambio, a continuacióón n 
se puede apreciar la variacise puede apreciar la variacióón de la inversin de la inversióón en n en 
Certificados Bancarios correspondientes a los Certificados Bancarios correspondientes a los 
aañños 1999 al mes de diciembre 2007 donde se os 1999 al mes de diciembre 2007 donde se 
puede apreciar en forma global el incremento puede apreciar en forma global el incremento 
conseguido por los intereses ganados en las conseguido por los intereses ganados en las 
colocaciones.colocaciones.



Si observamos los Certificados Bancarios en monedaSi observamos los Certificados Bancarios en moneda
nacional (incluso en dnacional (incluso en dóólares) en el cuadro lares) en el cuadro NN°° 7 y 7 y 
el Grel Grááfico Nfico Nºº 1, podemos ver el volumen en nuevos1, podemos ver el volumen en nuevos
soles de esta inversisoles de esta inversióón desde el an desde el añño 1999 al mes deo 1999 al mes de
Diciembre 2007 de acuerdo a los estados de cuentaDiciembre 2007 de acuerdo a los estados de cuenta
presentados en los Balances correspondientes a los apresentados en los Balances correspondientes a los aññosos
1999 al mes de diciembre 2007.1999 al mes de diciembre 2007.

Si bien se muestra una disminuciSi bien se muestra una disminucióón en el volumen enn en el volumen en
nuevos soles, de los certificados se debe a que lanuevos soles, de los certificados se debe a que la
mayormayoríía de estos certificados se encuentran en da de estos certificados se encuentran en dóólares ylares y
estos se encuentran representados en los estadosestos se encuentran representados en los estados
financieros a su paridad cambiaria, considerando el tipofinancieros a su paridad cambiaria, considerando el tipo
de cambio correspondiente al de cambio correspondiente al úúltimo dltimo díía del aa del añño, sino, sin
embargo en tembargo en téérminos monetarios se ha incrementadorminos monetarios se ha incrementado
los dlos dóólares por la ganancia de intereses de la colocacilares por la ganancia de intereses de la colocacióónn
a plazo fijo obtenidos.a plazo fijo obtenidos.



CERTIFICADOS
BANCARIOS

1999 144,325.99
2000 148,523.93
2001 256,731.29
2002 266,432.74
2003 391,412.33
2004 381,068.96
2005 396,289.97
2006 384,987.14
2007 347,469.24

PERIODO

En Nuevos SolesEn Nuevos Soles
Cuadro NCuadro Nºº 77



GrGrááfico Nfico Nºº 11

Certificados Bancarios del Fondo de Seguro de Cesación del 
Personal Civil Nato del CCFFAA
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Como  se puede apreciar en el Cuadro Como  se puede apreciar en el Cuadro NN°° 8  es en 8  es en 
los Certificados Bancarios donde se encuentra el los Certificados Bancarios donde se encuentra el 

mayor volumen de inversimayor volumen de inversióónn::

Cuadro NCuadro Nºº 88

Cuenta de Ahorros N° 006-5012007 S/. 26,330.94 6.99%
Cuenta Corriente N° 000-4397959 S/. 2,854.75 0.76%
Certificado Bancario (VARIOS) S/. 347,469.24 92.25%

Depósitos en Scotiabank  Saldo al 31 de diciembre 
del 2007 En Nuevos Soles Variación porcentual



Ascendiendo al 92.25 % del total del fondo que estAscendiendo al 92.25 % del total del fondo que estáá
invertido en Certificados Bancarios como se puede invertido en Certificados Bancarios como se puede 

apreciar en el grafico apreciar en el grafico NN°° 2.2.
Grafico NGrafico Nºº 22

COLOCACIONES DEL FONDO DE SEGURO DE 
CESACION 

7%1%

92%

Cuenta de Ahorros N° 003-5012007 Cuenta Corriente N° 000-4397959 Certificado Bancario (VARIOS)



5.7 Fluctuaci5.7 Fluctuacióón del Dn del Dóólarlar

5.7.1 Antecedentes5.7.1 Antecedentes

El tipo de cambio Promedio Ponderado de venta El tipo de cambio Promedio Ponderado de venta 
a sufrido disminuciones en comparacia sufrido disminuciones en comparacióón a los n a los 
aañños 1999 al 2007 y ha representado su punto os 1999 al 2007 y ha representado su punto 
mmáás bajo en el mes de diciembre 2007, como se s bajo en el mes de diciembre 2007, como se 
puede apreciar en el Cuadro Npuede apreciar en el Cuadro Nºº 9, Gr9, Grááfico Nfico Nºº 3.3.



1999 3.505           
2000 3.523           
2001 3.441           
2002 3.513           
2003 3.466           
2004 3.282           
2005 3.414           
2006 3.197           
2007 2.994

Cuadro N° 9

Años Tipos de 
cambio



Grafico NGrafico Nºº 33

VARIACION DEL TIPO DE CAMBIO
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5.7.2 En la Actualidad5.7.2 En la Actualidad

En lo que va del aEn lo que va del añño el do el dóólar ha tenido lar ha tenido 
fluctuaciones encontrfluctuaciones encontráándose a la fecha en su ndose a la fecha en su 
nivel mnivel máás bajo del as bajo del añño sego segúún muestra el n muestra el 
Cuadro NCuadro Nºº 1010

3.202 2.994 -6.50%

Cuadro N° 10

Mes de 
Enero

Mes de 
Diciembre

Variación 
Porcentual2007

Tipo de Cambio



Con relaciCon relacióón al mes de Enero 2007 hubo una disminucin al mes de Enero 2007 hubo una disminucióón del tipo de cambion del tipo de cambio
Promedio Ponderado de Compra frente al dPromedio Ponderado de Compra frente al dóólar americano como muestra ellar americano como muestra el

Cuadro NCuadro Nºº 11 y el Gr11 y el Grááfico Nfico Nºº 4. Por lo que el incremento de la tasa de 4. Por lo que el incremento de la tasa de 
interinteréés podrs podráá menguar en parte la  pmenguar en parte la  péérdida del valor del drdida del valor del dóólar.lar.

Cuadro NCuadro Nºº 1111

Tipo 
de

Cambio
Enero 3.202
Febrero 3.189
Marzo 3.184
Abril 3.172
Mayo 3.176
Junio 3.169
Julio 3.164
Agosto 3.165
Setiembre 3.087
Octubre 3.002
Noviembre 3.001
Diciembre 2.994

Mes

Tipo de cambio de dólar
En Moneda Nacional
Hasta Diciembre 2007



Grafico NGrafico Nºº 44
VARIACION DEL TIPO DE CAMBIO DEL MES DE 

ENERO A  DICIEMBRE 2007
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