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Visio, el Memoranaum N° 328 JEMCFFAA/CCI, del Presidente dei

Comité de Confroi inferno del Comande Conjunto de’ias Fuerzas Armadas,

/ de fecha 25 de noviembre de 2016, medionte el cual propong 1o

/ aprobacicn del Regiamenio del Comité de Contro! intermo del Comando
Conjunte de tos Fuerzas Armadas.

CONSIDERANDO:

Oue. ia Ley N°® 28714, Ley del Conrrol inferno de ios Enfidodes del
Esrade, estabiece que la Confraloria Generoi de la Republica es io enticad
competenie para diciar o normativa técnica de conirol que origrie Q
efeciivae impianiacién v funcionamienio del Control internc en 10s Enficodes
dei Esiado, asi como su respectiva gvaluocion: asimismo, con arreglc d o
esiablecide por ia tey N° 27785, Ley Orgdnica del Sistema Nacional de
Cenirol v de lo Coniraloia General de i Republica, gue dicta (o
; “normativicad iécnica de conirol gue onenfe ia efectiva impianiacion v
funcionamienio del controtinfernc en ias enfidades del Esfado;

Que, ta Ley N® 30372, Ley de Presupuesto del Sector Publico parc
s ARC  Fiscaol 2016, en su  Quincuagésima Tercera Disposicion
Compiementaria. Final, establece 10 obligacidn de todas las enfidades de los
fres niveles de gobiemo de mpiemen‘ror un Sistema de Conirol Inferno, en
un piazo maximo de freinta y seis {36) meses, contados d pariir de su
entrada en vigencia

Que. el arficuic 14° del Decreic Legisiolive N° 1134, Ley de
Organizacidén y Funciones del Minisierio de Defensa, establece gue el
Comanado Conjunto de ias Fuerzas Armadas es el responsable de realizar el
planeamiento. preparacién, coordinacion y conduccién de ias operociones
y acciones milifares de ias Fuerzas Armadaos, enmarcodas en el respelo at
Derecho Internacional Humanitaric y Derechos Humanos. Dispositive Legol
regiamentado por Decreto Supreme N° 006-2016-DE, de fecha 06 de junio

de 201¢;
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Que, el articuio 3° del Decreto Legislative N° 1136, dispone que el
Comandc Conjunto de ias Fuerzas Armadas efectio el planeamienic,
preparacion, coordinacion y conduccién de Ias operaciones y acciones
militares conjunias de los Fuerzas Armados, en funcion de los objetivos de ia
Poiitica de Segundad y Defensa Nacional, a fin de garantizar 1o
independencia, la soberanic vy la infegridad ferriforial de “la Repubiica.
Dispositivo iegal reglamentado por ef Decreto Supremo N° 00/-2016-DE, de
fecha 18 de julic de 2016; : :

Que, medianie Resclucidn de Contraloria N® 149-2016-CG, ge
fecha 14 de mayo de 2016, se aprueba la Directiva N° 013-2016-CG/GPROD
denominada “implementacién del Sistema de Control Interno en las
Entfidades del Esiado”, ef cilodo disposifive legol esiablece, gue =i
Reglamento del Comité serd eicborado por el Comite de Control interno y
aprobado por el Jefe de 1o Enligad;

Que. con Resolucion de Contralorio N° 548-2008-CG. de fecha 30
de ociubre de 2008, se apruebo o "Guio para ic implementacion dei
Sistemo de Conirol Interne de ios Enfidades del Esiado”, disponiendose
comoe documenic orentodor para o gestion pudlica y el conirol
gubernamental, sin perjuicio de ia legisiacion que emitan ios distintos niveles
de gobierno, asi como ias normas gue dicien ios organos rectores de 1os
sistemas aaministrativos;

Que, mediante s documento del Visto, hace llegar el 1exte dei
Reglomenio del Comité de Conirol inferno def Comando Conjunic de ias
Fuerzas Armados, aprobade en sesidn del Comile de fecha 26 de
noviembre de 2016, a gue se refiere e Acta N° 007-2016/CCl del Comite
internc del Comando Conjunto de las Fuerzas Armadas, para ia respuesio
formalizacién ce su aprobacion por el Titular de la enfidoad:

De conformidac con el Decreto Legistativo N® 1134, Decreto
tegislafivo gue aprueba ic Ley de Organizacion y Funciones del Ministeric
de Defensa y su Regiameniado aprobado por el Decreto Supremo N° 006-
2016-DE: el Decrefo Legisiative N° 1136, Decrefo Legisiclivo del Comande
Conjunto de las Fuerzas Armadas. vy su reglomento aprobado por Decreto
Supremo N° 007-2016-DE; 1o Ley N° 28716, Ley del Conol Inferno e Ias
Enfidades del Estado, ia Ley N° 27785, Ley Organica del Sisfema Nacional de
Confrol v de la Confraloria General de o Repuiblica, la Resoiucion de
Coniraloria N° 149-2016-CG, de fecha 14 de maye de 2016, que aprueba ia
Directiva N° 013-2016-CG/GPROD  denominada  “Impiemeniacion  del
Sistema de Confral Interno en ias Entidades det Estado™; y

Estando a lo propuesto por el Presidenie del Comité det Contro
interno del Comando Cenjunic de tos Fuerzas Armadas, y @ lo opinado por
el Jefe de ia Oficing de Asesoric Juridica ael Comande Conjunto de ias
Fuerzas Armadas,
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SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Aprobar el Reglamenio del Comité de Control interno
del Comando Conjunto de las Fuerzas Armadas, gue consta de SIETE {7}
Thulos, VEINTITRES {23} Articulos vy TRES {3) Disposiciones Finales.

Articuio 2°.- Fl Reglamento del Comité de Confrol interno del
Comando Conjunto de las Fuerzas Armadas, aprobado por el arficulo
precedente, serd publicado en el Portal Institucional y en ia infranet del
Comando Conjunto de las Fuerzas Armadas af dia siguiente de su
aprobacion.

Registrese, comuniquese y archivese, como Documenio Oficial

Publico {D.O.P.}.

!

Jo SCOS0 Flores
Almirante
Jefe dgjComande Conjunto de las
Funirng Armedas
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Articulo 1°.- Objeto

Establecer las normas y procedimientos para el funcionamienio del
Comité de Control Interno del Comando Conjunic de las Fuerzas
Armadas {Comité).

Articulo 2°.- Finalidad
Establecer los procedimienios para ia conformacion, nembramiento,
convocatoria, funcionamiento v funciones del Comité.

Articulo 3°.- Marco Legal

a. Constitucidon Politica del Perd de 1993,

b. Ley N° 27785, Ley Crgdnica del Sistema Nacional de Control v de la
Contraloria General de la Repuiblica, de fecha 23 de julio de 2002 y sus
modificatorias.

c. Ley N® 287164, Ley de Conirol Interno de las Entidades del Estado, de
fecha 17 de abril de 2006 y sus modificatorias.

d. Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General, de fecha

1 de gbril de 2001.

e. Ley N° 30372, Ley de Presupuesto del Sector PUblico para el ARo Fiscal
2016, de fecha 06 de diciembre de 2015. _

f. Decreto Legislativo N° 1136, Decreto Legisiativo del Comando
Conjunto de las Fuerzas Armadas, de fecha 10 de diciembre de 2012, vy
su Reglamento aprobado por Decrete Supremo N° 007- 2016-DE, de

. fecha 19 de julio de 2016.

g. Resolucion de la Contralorfa General N° 320-2006-CG, que aprueba
Normas de Control Interno, de fecha 3 de noviembre de 2006. '

h. Resolucién de la Contraloria General N° 458-2008-CG, que apruebd o
“Guia para la implementacion del Sistema de Confrol interno de |as
Entidodes del Estado”, de fecha 30 de ociubre de 2008.

i. Resolucion de Contfraloria N° 149-2016-CG, de fecha 14 de maye de

- 2016 qgue aprueba o Directiva N° 013-2016-CG/GPROD
"Implementacion del Sistema de Control interno en las Entidades del
Estado”.

Articulo 4°.- Alcance
Las disposiciones del presente Reglamento son de aplicacion para los
miembros del Comité.




TmuLo
DEL COMITE DE CONTROL INTERNO

Articulo 5°.- De la Conformacién del Comité

El Comité se constituye mediante Resolucidon suscrita por el Titular de
Entidad en la que se debe hacer referencia ol cargo, érganc ¢ unidad
“orgdnica, asi como dl rol que se asigha a cada uno de los miembros
titulares v suplentes del Comité. Esid conformado por un minimo de
CINCO (5) y un maximo de SIETE {7) miembros fitulares, con igual nomero
de suplentes, los que deben ocupar cargos directivos con capacidad y
atribuciones para la toma de decisicnes.

El Comité serd nombrado durante la dltime semana del mes de enerc de
cada afio, y debe instalarse en un plazo maximo de SIETE (7) dias hdbiles,
contados desde el dia siguiente de emifida ia Resolucion de su
conformacion, io que debe consiar en el Acta de Instalacion respectiva.

Et Comité tiene cardcter temporal y serd designado por el Titular de ia
entidad por el periodo de UN (01} afo, pudiendc renovarse o ratificarse
anualmente, teniendo en cuenta los cambios de empleo establecides
por las instifuciones de las Fuerzas Armadas para el funcionamiento del
Comando Conjunto de las Fuerzas Armadas.

E| Comité estd integrado por el Jefe del Estado Mayor Conjunic de las
Fuerzas Armadaos como Presidente, el Jefe de la Oficina de Planes,
Presupuesto y Racionalizacién como Secretfario Técnico, los CUATRO (4)
Oficicies Generales mds antfiguos después del inspector General del
Comando Conjunio de las Fuerzas Armadas y el Jefe de la Unidad de

Racionalizacion,

El miembro supiente del Presidente es el Inspector General del Comando
Conjunto de ias Fuerzas Armadas, del Secretario Técnico es el Jefe de la
Unidad de Planes, Programas y Proyectos, de los CUATRO [4) Cficiales
Generaies mdas antiguos los que les siguen en anfigledad y del Jefe de la
Unidad de Racionaiizacién es et Jefe de la Unidad de Presupuesto de la
Oficina de Planes, Presupuesto y Racionalizacion.

Los miembros suplentes deberdn estar informados del proceso de
implementacion del Sistema de Control interno, a fin de contribuir a
cumplimiento de las acciones de cada una de las fareas del proceso y
estar en condiciones de participar en el mismo cuando le corresponda,
ya sea por ausencia del titular o porque el Presidenfe del Comite lo
requiera.
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con ello el Sistema de Control iInterno.

Articulo é°.- Noturaleza
El Comité es el encargado de promover, poner en marcha y monitorear
las acciones necesarias para la adecuada implementacién del Sistema
de Control interno en el Comando Conjunto de las Fuerzas Armaddas, asi
como su eficaz cumplimiento.

B Comité depende directamente del Titular de la Enfidad, ¢ quien
informa el cumplimiento de las actividades establecidas en cada una de

ias etapas de la implementacion.

Articulo 7°.- Funciones
Son.funciones del Comite

a. fromover, orientar, coordinar y realizar seguimiento a las acciones
para la implementacion del Sistema de Control interno.

b. Proponer y monitorear los procesos de sensibilizacion y capacitacion
del personal sobre Control interno.

c. Haborar el Plan de Trabagjo para el cierre de Brechas y Monitoreo y
Evaluacion del Sistema de Confrel Interno, come instrumento que
define &l curso de accidon {lineamientos y procedimientos) v permite
ordenarse, prever y estimar los recursos (humanos, presupuestarics,
matericles y tecnoldgicos, entre ofros) que se reguieren para el
desarrolio de la implementacion, asi como las actividades, fiempos de
ejecucion vy los responsables de efectuarics.

d. Nombrar al personal titular y suplente gue integraran los Subcomités de
Control Interno en los Organos del Comando Conjunto de las Fuerzas
Armadas, ios cuates servirdn de soporte vy desarrollardn ios actividades
durante la implementacién, para io cual especificard las actividades
encargadas una vez conformados.

€. Tomar acuerdes por consenso y en caso de que no llegar a cbtenerlo,
el Presidente tomara la decisién correspondiente o pondréd o
consideracion del Comité para gue continde el debate en la siguiente
reunion.

f. Aprobarios informes de los Sub Comités sobre la implementacidn

g. Desarrollar formatfos estandarizados que sirvan de guic para o
implementacion.

h. El Comité en el dmbito de su competencia, podrd disponer cualguier
accion que le permita el cumplimiento de sus fines, pudiendo sclicitar
directamente informacién a los Jefes de Orgonos, quienes deberdan
atender tal requerimiento bajo responsabilidad.




i, Ofras que se consideren necesarias para la implementacion de
acuerdo a lo establecide por la "Guia de Implementacion del Sistema
de Control interno en las Entidades del Estado”.

. Informar al Jefe del Comando Conjunto de las Fuerzas Armadas sobre
ios avances realizados en la implementacién.

Articulo 8°.- De ias Reuniones y Convocatorias

a. Reuniones Crdinarias: Son aguellas que tienen periodicidad regular
para tratar asunios gue no requieren accién inmediata, incluidos en
una agenda propuesta.
Fl Comité se reunir¢ con cardcter ordinario de manera bimesiral,
Se realizan por convocatoria del Presidente del Comité.

b. Reunicnes Exiraordinarias: Son aguellas que no tfienen periodicidad
regular vy se convocan para fratar uno o mds asuntos de cardcter
urgente.

La convocatoria es realizada por ef Presidente.
Dichas reuniones podréhn ser sugeridas a la Presidencia del Comité por
cualguier miembro de Comité de Confrol interno.

Arficulo 9.- Quérum

Fi régimen de qudrum y acuerdos para las reuniones del Comité, se
sujetarad a lo establecido en los arficulos 99, 100° y 101° de lo Ley N°
27444, Ley del Procedimiento Administrativo Generdl,

Fl Comité sesionard vélidamente con un gudrum de la mayoria absoluta
de sus miembros infegrantes.

Articulo 10°.- De la Adopcidn de Acuerdos

a. Los acuerdos serdn dados por validos cuande la mayoria de ios
asisfentes lo aprueben.

b. De haber desacuerdo en algin tema se someterd a votacion, y en
caso de empate el Presidente dard el voto dirimente.

c. Los miembros ausentes podrén maonifestar luego si estdn en
desacuerdo, pero no podrdn variar el resultfado de fa votacion.

Articuio 11°.- Agenda
Para elaborar ia agenda de las reuniones, se debe tener en cuenta el
Plan de Trabagjo y deberd contener lo siguiente:

a. Lectura del Acta anterior y aprobacion si procede.

b. Propuestas gue considere el Comité, de acuerdo alf Plan de Trabgjo.

c. Propuesia redlizadas af Presidente por cualguier miembro del Comiié,
mediante Memordndum vy via correo electrénico con al menos DOS {2}
dias habiies antes de la fecha de la reunion.

]
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Articulo 12°.- Constancia de actuacidn

El Comité dejcrc constancia de sus deliberaciones y acuerdos a Troves de
la suscripcion de las Actas correspondientes, ias mismas que constardn en
el Libro de Actas respectivo, el cual seréd llevado por el Secretario

Tecnico.
Las Actas confendrdn lo siguiente:

. Relacién de gsistentes y ausentes con o sin justificacion.

. Lugar, fecha y horg de la sesidn

. Propuesta de los temas o debate.

. Acuerdos adoptados por separado con indicacidon de la forma vy
sentido de los votos de todos los participantes

. Propuesta de agenda para la siguiente reunién,
Firma de todos los miembros asistentes.

Q0 TR

M)

El octa serd leida y sometida a la aprobacién de los miembros del Comité
ol final de lg misma sesion o al inicic de la siguiente, pudiendc no
cbstante el Secretario Técnico certificar los acuerdos especifices ya
aprobados, asi como el pleno auterizar la ejecuciéon inmediaia de lo
acordado.

Copias de las Actas, seran distribuidas a los miembros del Comité para su
conocimiento.

TITULO
DEL PRESIDENTE
Articulo 13°.- Del Presidente
El Presidente del Comité es el Jefe del Estado Mayor Conjunto de las
Fuerzas Armadas.

Articulo 14°.- Funciones
Son funciones del Presidente:

a. Presidir las reuniones del Comité, moderando los debates y scmetiendo
las propuestas presentadas para su andlisis y evaluacion,

b. Dirigir las actividades y funcionamiento del Comiié.

c. Emitir tas disposiciones para el adecuado desarrolio de las funciones

del Comite.

. Emitir su voto cuando corresponda.

e. Disponer se convoque a las reuniones a través del Secretario Técnico.

f. Hacer cumplir el Plan de Trabajo aprobadoe por el Jefe del Comando
Conjuntc de las Fuerzas Armadas.

Q



g. Visar vy firmar las Actas de las reuniones, asi como los documentos que
emita el Comité.

h. Velar por el cumplimiento del presenie Reglamento.

i. Mantener informado al Jefe del Comando Conjunio de las Fuerzas
Armadas sobre el proceso de impiementacion.

TTULO IV
DEL SECRETARIO TECNICO

Articulo 15°.- Del Secretario Técnico
Bl Secretario Técnico del Comité es el Jefe de la Oficina de Planes,
Presupuesto vy Racionglizacidn.

Articulo 14°.- Funciones
Son funciones del Secretario Técnico:

a. Convocar y organizar las reuniones del Comité cuando el Presidente (o
disponga.

. Proponer al Presidente el proyecto de Agenda para las reuniones,

c. Preparar lo documentacion relacionada con fas Agendas a ser
fratadas por el Comité en las reuniones.

d. Presentar informes sobre los avances en el desarrcllo de las acciones
del Plan de Trabgjo.

e. Maniener actualizado el Libro de Actas, registrande las incidencias,
observaciones y acuerdos adoptados.

f. Mantener actudlizado el reporte de seguimientc a los ccuerdos
fomados por el Comité v coordinar la difusion de ios resultados.

g. Archivar y custodiar la documentacion del Comité.

o

TIULO V
DE LOS INTEGRANTES

Articulo 17°.- De los integrantes

Los integrantes titulares o suplentes del Comité fienen la obligacion de
asistir 'y participar  en  todas las reuniones y octividades, bagjo
responsabilidad. Bl integrante que no pueda asistir a las reuniones deberd
comunicar por escrito, explicando el motivo.

Articulo 18°.- Funciones
Sen funciones de los Integrantes:

a. Participar de acuerdo a sus competencias en la implementacion vy

ejecucidn del Sistema de Control Interno. “?g_COPEA FIEL DEL ORIGINALY

b. Asistir o las reuniones convocadas por el Presidente del Comi
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d. Informar sobre los avances de o !mpiementooon“%mfiombﬁo de su
competencia.

e, Emitir su voto respectivo en cada uno de os temas que se planteen,
exponiéndolo y sustentédndolo en los casos que se requiera.

f. Solicitar ol Presidente la convocatoria exiracrdinaric del Comité, para
fratar asuntos que considere de importancia relevante para el
desarrollc de ias actividades.

g. Recomendar procedimientos para mejorar el funcionamiento del
Comité.

h. Desarrollar los actividades que se generen en los acuerdos de las
reuniones del Comité, en el marco de sus competencias.

i. Suscribir las Actas correspondientes.

TITULO Vi
DE LOS SUB COMITES DE CONTROL INTERNO

Articuto 19°.- Conformacion

Los Subcomités de Control Interno estarén conformadcs per personal gue
integra los Organos, tendrdn carécter temporal, serdn designados por el
periodo de UN (1) afio y estordn conformados por un miembro titular y un
suplente.

Los Sub Comités tendrén cardcter técnice vy  eloborardn o
documentacién gue le sea encomendada por el Comité vy presentaran
ante este, los Informes correspondientes en los plazos sehalados en el Plan
de Trabagjo.

Los miembros titulares de los Sub Comités son los coordinadores de
Control Interno en tos érganos a los que perienecen.

Ariculo 20°,- Nombramiento

Los Sub Comités de Control Interno tienen car&cter temporal v serdn
designados por el Tifular de la entidad por el periodo de un (01) afo,
mediante una Resolucion en la Ultima semana del mes de enero de cada

ano.

Articulo 21°.- Convocatoria

Las reuniones de fos Sub Comités de Control Intferno serdn convocadas
por el Presidente del Comité de Control Interno, sefalando fecha, lugar y
hora en que se realizard fa sesidén,



Articulo 22°.- Funcionamiento
Los Sub Comités mantendrén dependencic funcional del Comite de
Control Interno ol que le dardn cuenta del desarrollo de sus actividades.

Se levantard un Acta por cada una de las reuniones efectuadas.

Articulo 23°.- Funciones ,

a. Redlizar el proceso de sensibilizacion del personal que infegre el
@fgono al gue pertenece.

b. Desarrollar @ implementar ias actividades establecidas en el Plan de
Trabaojo para el cierre de Brechas y Monitoreo y Evaluacién del Sistema
de Control Interno.

¢. Difundir al personal la importancia de confar con un Sistema de

.Control Interno eficiente.

. Informar ol Comité sobre los avances realizados en la implementacion.

e. Coordinar aspecios pertinentes ¢ la implementacion el Sistema de
Conftrol interno.

f. Otras que se consideren necesarias para la implementacién del
Sistema de Contro! Interno en su respective Organo.

O

TITULOVH
DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- Los casos no previstcs en el presenie Reglamento, serdn
resuelios por el Comité, teniendo en cuenta los principios del
Procedimiento Administrativo contenidos en la Ley N° 27444, ley del
Procedimiento Administrativo General.

SEGUNDA.- Las modificaciones al presente Reglamento, podran ser
propuestas al Presidente vy serdn aprobados por mayoria simple.

TERCERA.- El presente Reglamento entra en vigencia al dia siguiente de su
aprobacion.
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